Zestawienia rzeczowo-finansowe z realizowanych przez LGD operacji oraz informacji
o sposobie wykorzystania sSrodkow finansowych za 2019 rok

Mierniki
Lp. Zestawienie zadan Jednostka Tosé Wartos¢ (w
miary PLN)

1 Realizacja Planu Komunikacji z lokalng spolecznos$cig w tym:
1.1 | Promocja i informacja ogblem 1 26.392,96
1.2 | Szkolenia i Aktywizacja ogotem 1 1.550,00
1.3 Nabory ogotem 1 0,00
1.4 | Efekty realizacji LSR ogotem 1 635,97
2 Zatrudnienie praco_wnik()w w lacznym wymiarze etatéw zgodnie z par. 5 ust 1 pkt 3

umowy 0 przyznaniu pomocy
2.1 | Doskonalenie zawodowe 0sob uczestniczacych w realizacji LSR: ogbdlem 1 0,00
2.2 | Wynagrodzenia ogolem 1 444.739,70
23 Koszty biez_e;ce funkcjor_lovyz_lnia biura (czynsz, telefon, internet, materiaty biurowe i ogolem 1 63.177.18

eksploatacyjne, delegacje i inne)
3 _Realizacja wykonywanego planu szkolen dla czlonkéw organu decyzyjnego

| pracownikéw biura LGD
3.1 | Szkolenia ogotem 1 1.799,00
4 Realizacja doradztwa na rzecz potencjalnych beneficjentéw LSR
4.1 Materialy biurowe i inne ogotem 1 0,00
5 Inne zadania
5.1 Inne ogotem 1 0,00

Razem 538.294,81
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