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REGULAMIN OBRAD WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW
STOWARZYSZENIA DOLINA PILICY

Przepisy ogdlne

§1.

. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia i zawiadamia cztonkéw
o terminie, miejscu i porzagdku obrad nie pdzniej niz na 7 dni przed jego odbyciem.
Projekt porzadku dziennego i termin Walnego Zebrania Cztonkdéw ustala Zarzad
Stowarzyszenia.

§2.

. Walne Zebranie Cztonkdw otwiera przedstawiciel Zarzagdu Stowarzyszenia,
a nastepnie zebrani dokonujg wyboru przewodniczagcego zebrania sposrod
nieograniczonej liczby kandydatéw uczestniczacych w obradach w gtosowaniu
jawnym.

. Wybrany przewodniczacy zebrania, dla dokonania wyboru dalszych cztonkéw
prezydium w sktadzie: wiceprzewodniczgcego, sekretarza i jednego do trzech
cztonkdéw, przeprowadza ich wybdér w sposdb okreslony w ust. 1 oraz zarzadza
przeprowadzenie wyboru:

a. komisji mandatowo-skrutacyjnej w sktadzie od 2 do 4 oséb, wyboru dokonuje
sie sposrdd nieograniczonej liczy kandydatéw w gtosowaniu jawnym,

b. komisji uchwat i wnioskdw — przeprowadza sie wedtug zasady okreslonej
w pkt. a

. W sktad komisji mandatowo-skrutacyjnej nie mogg wchodzi¢ cztonkowie zarzadu.

. W przypadku matej frekwencji na Walnym Zebraniu Cztonkdw Stowarzyszenia, wybor
cztonkdédw prezydium moze ograniczyé sie do przewodniczacego i sekretarza,
a funkcje komisji uchwat i wnioskdw moze przejg¢ komisja mandatowo-skrutacyjna.

§3.
. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu.

. Obradami Walnego Zebrania Cztonkdw kieruje przewodniczagcy przy pomocy
prezydium.

§4.

. Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo brac¢ udziat w Walnym Zebraniu
Cztonkow, kazdy z cztonkéw posiada prawo do jednego gtosu.

. W Walnym Zebraniu Cztonkdw biorg udziat:



a. z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia,
b. z gtosem doradczym — osoby zaproszone, cztonkowie honorowi i wspierajacy.

. Cztonek Stowarzyszenia potwierdza swojg obecno$¢ na Walnym Zebraniu Cztonkow
poprzez podpisanie sie na liscie uczestnikéw Walnego Zebrania Cztonkdw.

. Cztonkowie, ktdérzy zamierzajg wzig¢ udziat w dyskusji nad okreslonym punktem
porzadku zebrania, zgfaszajg sie kolejno do gtosu.

. Wystagpienie cztonkdw — lub osdb okreslonych w § 4 ust. 2, pkt b - nie mogg trwac
dtuzej niz 5 minut.

. W debacie nad okreslong sprawg cztonek moze zabrac gtos tylko dwa razy. Powtdrne
wystgpienie cztonka w tej samej sprawie nie moze trwac dtuzej niz 3 minuty.

§ 5.

. Z obrad Walnego Zebrania Cztonkéw sporzadza sie protokét, ktéry podpisuje
przewodniczacy i sekretarz zebrania.

Dla technicznego utatwienia sporzadzenia protokotu, po uprzednim wyrazeniu zgody
Walnego Zebrania Cztonkéw dopuszcza sie mozliwos¢ nagrywania jego obrad.

Protokdt stanowi jedyne urzedowe stwierdzenie przebiegu obrad Walnego Zebrania
Cztonkdéw i powinien zawieraé: date, porzadek obrad, sktad prezydium i komisji,
krétki opis przebiegu dyskusji, wyniki gtosowan, nr i tre$¢ podjetych uchwat,
podstawowe dane liczbowe przyjetych sprawozdan finansowych, zatwierdzonych
plandw i zatgczong liste obecnosci cztonkdw stowarzyszenia, a takze materiaty z prac
komisji mandatowo-skrutacyjnej i komisji uchwat i wnioskow.

§6.

. Cztonkami zwyczajnymi — w rozumieniu § 4 ust. 2 pkt a niniejszego regulaminu sg -
osoby, ktére zostaty przyjete w poczet cztonkdw na mocy uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia w mysl § 9 Statutu Stowarzyszenia.

Sprawy wyborcze

§7.

. Wybory witadz, jesli Walne Zebranie Cztonkdéw nie postanowi inaczej, sg jawne,
bezposrednie i nastepujg sposrdd nieograniczonej liczby kandydatdw uczestniczacych
w obradach zwyktg wiekszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

§8.

Kandydatéow do wtadz Stowarzyszenia majg prawo zgtasza¢ wszyscy cztonkowie
zwyczajni — uczestnicy Walnego Zebrania Cztonkéw, po uprzednim uzyskaniu zgody
danego kandydata.

. Zgtoszenie kandydata do witadz Stowarzyszenia nastepuje bezposrednio na Walnym
Zebraniu Cztonkéw. Osoba zgtaszajgca poszczegdlnego kandydata do wtadz, dla
poparcia swego wniosku zobowigzana jest ztozy¢ stowng rekomendacje.



§o.
1. Wtadzami Stowarzyszenia, poza Walnym Zebraniem Cztonkow s3:

a. Zarzad sktadajgcy sie od 10 do 20 oséb, ktére wybierajg sposrdd siebie
Prezesa, 2 Wiceprezesdw, Sekretarza i Skarbnika przy zachowaniu zasady
rownej reprezentacji przedstawicieli z kazdej z gmin - cztonkéw
Stowarzyszenia,

b. Komisja Rewizyjna sktadajgca sie od 3 do 5 cztonkdéw, ktérzy wybierajg
sposréd siebie Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego, Sekretarza,

c. Rada skfadajaca sie od 10 do 15 cztonkdéw, ktérzy wybierajg sposréd siebie
Przewodniczacego, 2 Wiceprzewodniczgcych, Sekretarza oraz cztonkdéw przy
zachowaniu facznie nastepujacych zasad:

- petna i réwna reprezentacja catego regionu dziatania LGD,
- zadna z grup interesu lub sektora publicznego nie moze przekroczyé 49%
praw gtosow.

§10.

1. Walne Zebranie Cztonkéw z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej
moze odwofa¢ Prezesa lub poszczegélnych cztonkéw wtadz Stowarzyszenia —
w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych i okre$lonych Statutem.

2. Walne Zebranie Cztonkéw moze powota¢ komisje nadzwyczajne dla zbadania
okreslonej sprawy. Powotujgc takie komisje, Walne Zebranie Cztonkéw okresla cel,
zasady i tryb ich dziatania.

3. W razie zwolnienia poszczegdlnych funkcji wtadz Stowarzyszenia, badz w przypadku
wigczenia nowych gmin i koniecznosci zapewnienia im petnego i rdéwnego
przedstawicielstwa w sktadzie Zarzadu i Rady, Walne Zebranie Cztonkéw moze
dokona¢ wyboru uzupetniajgcego, stosujgc odpowiednio przepisy dotyczgce wyboru
wtadz.

Gtosowanie

§11.

1. Walne Zebranie Cztonkéw ustanawia jawny sposéb gtosowania na:

a. Cztonkdéw Zarzadu
b. Cztonkdéw Komisji Rewizyjnej
c. Cztonkdédw Rady

2. Wtadze Stowarzyszenia konstytuujg sie niezwtocznie w czasie obrad Walnego
Zebrania Cztonkow.

3. Na zadanie co najmniej 1/2 liczby cztonkdw obecnych na Walnym Zebraniu Cztonkéw
Przewodniczacy zarzadza gtosowanie tajne, w tym réwniez w innych sprawach
objetych porzadkiem obrad.



Podejmowanie uchwat
§12.

1. Walne Zebranie Cztonkéw przebiega wedtug porzadku obrad podanego do
wiadomosci cztonkom. Wszelkie zmiany w porzadku obrad mogg by¢ uzupetnione
przed jego zatwierdzeniem, jesli tak zadecydujg cztonkowie zgromadzenia zwyktg
wiekszoscig gtoséw.

2. Uchwaty wiladz Stowarzyszenia podejmowane s3 w glosowaniu jawnym, zwykia
wigkszoscig glosbw w obecnosci, co najmniej potowy ogolnej liczby czionkow
uprawnionych do glosowania. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
Przewodniczacego.

Rozpatrywanie spraw planu pracy, budzetu i udzielanie absolutorium.
§13.

1. Komisja Rewizyjna po szczegétowym sprawdzeniu wykonania przyjetego planu pracy,
wykonania zalecen (polustracyjnych), budzetu i uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw -
w przypadku pozytywnego wyniku — przedstawia Walnemu Zebraniu wniosek o
udzielenie absolutorium wifadzom Stowarzyszenia. Gtosowanie w sprawie
absolutorium moze odbywac sie oddzielnie w stosunku do kazdego cztonka Zarzgdu.

§14.

1. Przewodniczacy zebrania moze udzieli¢ gtosu poza porzadkiem obrad Walnego
Zebrania Cztonkéw lub w zwigzku z dyskusja jedynie dla zgtoszenia wniosku
formalnego lub sprostowania btednie zrozumianego lub nieprecyzyjnie
przytoczonego stwierdzenia méwcy.

2. Whnioski formalne mogg dotyczy¢ jedynie spraw bedacych przedmiotem porzadku
obrad i jego przebiegu.

3. Do wnioskéw formalnych zalicza sie wnioski o:

a. Przerwanie lub odroczenie Walnego Zebrania Cztonkéw na inny termin,
b. Zamkniecie listy méwcow,

Przerwanie, odroczenie lub zamkniecie dyskusji,

Przejscie do porzadku dziennego,

Gtosowanie bez dyskusji,

Zmiane porzadku dziennego,

Zmiane w sposobie prowadzenia dyskus;ji,

Zmiane w sposobie przeprowadzania gtosowania,

Ograniczenie czasu wystgpien méwcow,

Stwierdzenie kworum,

Przeliczenie gtosdw,

Przekazanie sprawy odpowiedniej komisji lub zespotowi,
. Zarzadzenie przerwy w obradach,

Kolejno$é i sposdb uchwalania wnioskdw,

Uchylenie zarzadzenia Przewodniczgcego.
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. O wniosku formalnym, o ktdry mowa w ust. 3 pkt. a-o, Walne Zebranie Cztonkéw
rozstrzyga zwykta wiekszoscig gtoséw obecnych cztonkdw.

. Walne Zebranie Cztonkéw rozstrzyga o wniosku formalnym po wystuchaniu
whnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnego gtosu.

Podejmowanie apeli i oSwiadczen

§ 15.

. W trybie przewidzianym dla uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw mozna
podejmowac:

a. Apele — zawierajace prawnie niewigzgce wezwanie podmiotu wiadzy
panstwowej lub samorzagdowej do okreslonego zachowania sie, podjecia
inicjatywy lub zadania,

b. Oswiadczenia — zawierajgcego stanowisko w okreslonej sprawie.

Organy Walnego Zebrania Cztonkow

§ 16.

. Organami Walnego Zebrania Cztonkdw sa:

a. Przewodniczacy,
b. Prezydium,
c. Komisja Mandatowo-Skrutacyjna,
d. Komisja Uchwat i Wnioskow.
§17.

Do wytgcznej wtasciwosci Walnego Zebrania Cztonkéw nalezg sprawy wymienione
w statucie dotyczace jego kompetenciji.

§ 18.

Przewodniczagcy Walnego Zebrania Cztonkdéw prowadzi zebranie zgodnie
z porzadkiem obrad i czuwa nad jego zgodnoscig ze statutem oraz niniejszym
regulaminem, w szczegdlnosci:

a. przedstawia zebranym do zatwierdzenia ustalony porzadek dzienny zebrania
oraz zgtoszone wnioski w sprawie zmiany porzadku dziennego lub odroczenia
ich rozpatrywania do nastepnego Walnego Zebrania Cztonkdw oraz zmian w
kolejnosci poszczegdlnych punktéw obrad,

b. zarzadza wybory prezydium Zebrania i komisji okreslonych w § 2 ust. 2 oraz
wtadz Stowarzyszenia,

c. sprawdza liste obecnosci i stwierdza na jej podstawie prawomocnos$é
zebrania,

d. udziela gtosu w sprawach objetych porzadkiem dziennym Walnego Zebrania
Cztonkow,



e. udziela gtosu cztonkom wedtug kolejnosci zgtoszen,

f. decyduje o przedtuzeniu czasu wystgpienia lub o udzieleniu cztonkowi gtosu
dodatkowego, a takze o odebraniu prawa gtosu méwcy,

g. sprawuje piecze nad spokojem i porzadkiem obrad oraz wydaje stosowne
zarzadzenia porzgdkowe,

h. wyjasnia sposdb gtosowania, podaje do wiadomosci, jakie wnioski wptynety
i ustala kolejno$é gtosowania,

i. podejmuje inne czynnosci wynikte z Regulaminu Walnego Zebrania Cztonkéw,

j.  po wyczerpaniu wszystkich spraw zamieszczonych w porzadku obrad ogtasza
zamkniecie Walnego Zebrania Cztonkow,

k. sprawdza i podpisuje protokédt Walnego Zebrania Cztonkédw oraz podpisuje
uchwaty.

§ 19.

1. Do obowigzkdéw Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej nalezy:

a. wybor przewodniczacego Komisji,
b. stwierdzenie prawomocnosci wyboru wtadz, na wniosek Przewodniczgcego
Zebrania,
c. zebranie gtoséw zgodnie z lista obecnosci oraz obliczenie z uwzglednieniem
waznosci oddanych gtosow,
d. sporzadzenie protokotu z wyboru i ogtoszenie wynikéw,
e. protokédt z czynnosci komisji winien m.in. zawierac:
1. liczbe cztonkdw Stowarzyszenia obecnych na zebraniu,
liczbe oséb biorgcych udziat w danym gtosowaniu,
liczbe oddanych waznych i niewaznych gtosdw,
liczbe gtoséw oddanych za kandydatem lub wnioskiem.
§ 20.
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1. Do obowigzkéw Komisji Uchwat i Wnioskdéw nalezy:

a. wybor przewodniczacego Komisji,
b. zebranie i opracowanie uchwat i wnioskow.
§ 21.

1. Przewodniczacy komisji lub sekretarz sktada Walnemu Zgromadzeniu Cztonkdw
sprawozdanie z czynnosci komisji i przedstawia projekty uchwat i wnioski.

§ 22,

Regulamin zostat uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw w dniu 07.12.2022 r. i wchodzi
w zycie z chwilg jego uchwalenia.



